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(Leifert (CDU))

- lch bin nicht der Vertreter der Stidte- trotz steicender Wirtschaftskraft im Bund,

tages, sondern frei gewihiter Abgecrdneter in trotz steigender Steuereinnahmen, trotz

diesem Hause und sage meine Meinung! niedrigster Zinsen, trotz einer Inflationsrate
gleich Null, trotz Erhohung des Anteils an

{(Zustimmung bei der CDU)

Meine Damen und Herren! Das, was seit
Jahren mit der Finanzkraft des Landes und
damit mit der Finanzkraft der GCemeinden
getrieben wird, das schldgt bis in jede Ce-
meinde durch, das schlédgt durch auch bis in
die finanziell bestgeflihrte GCemeinde, das
schlagt durch auf Investitionen im Baube-

reich, im Abwasserbereich, bei den Schulen,
das schlegt durch bei den freiwilligen
Leistungen fur die Kindergdrten, das schlagt
durch bei der Férderung der  sozial
Schwachen, der Jugendlichen, der Familien-
erholung und der Altenhilfe, das schligt

durch auf die freiwilligen Leistungen an die
Sportvereine. Sie haben sich im Landeshaus-
halt bemiht, hier zusitzliche Millifnchen zur
Forderurg wvon Investitionen im Sportbereich
locker zu machen.

(Frau Friebe (SPD): 16 Millionen!)
Auf der anderen Seite zwingen Sie zig Ce-
meinden, freiwillige  Leistungen an  die
Sportvereine zu  klrzen, Dies ist ein
Teufelskreis, aus dem Sie nicht herauskom-

men, weil Sie die Sicherung der finanziellen
Grundlagen dieses Landes nicht beachtet
haben.

Meine Damen und Herren wvon der SPD, Sie

sind nicht bereit, aber wvor allen Dingen
pelitisch  nicht in der Lage, politische
Einsparungen in anderen Fachbereichen

vorzunehmen; dabei geht es nicht um 10-Mil-
lionen-Betrage. Statt dessen wversuchen Sie,
meine verehrten Damen und Herren der
Regierung und der Mehrheitsfraktion, sich mit
standigen Schuldzuweisungen an den Bund zu
exkulpieren. Das tun Sie trotz der GCewerbe-
steuergarantie des Bundeskanzlers und dessen
Aussage, bei eventueliem Wegfall der Gewer-
besteuer in anderen Legisiaturperiodzn einen

tragfahigen, vollen  Ersatz mit eigener
Hebesatzkraft der Cemeinder zu erhalten.
Und auf das Wort des Buindeskanzlers ist
VerlaB!

(Beifall bei der COU)}

Er bhat die Richtlinienkompetenz, und der
Ministerpriasident dieses Landes hitte sie
besser auch!
(Erneuter Beifall bei der CDU - Zurufe
von der 5PD)
Sie weisen auf den Bund hin und lasten ihm

Verschulden an - trotz Wirtschaftswachstum,

der Umsatzsteuer bei den Landern und trotz
Kindergeld-Miiliarde! Meine sehr verehrten
Damen und Herren von der Mehrheitsfraktion,
Sie, aber wvor allen Dingen der Herr Mini-
sterprésident, hétten aufgrund dieser Tat-
sachen AnlaBl genug, eine Dankwal!fahrt nach
Bonn zu wveranstalten - zum Bundeskanzler-
amt!

(Lachen und Zurufe wvon der SPD
- Heiterkeit bei der CDU - Unruhe}

Meine Damen und Herren, Sie wihlen aber
den einfachsten Weg. Nach dem Motto "Den
letzten beifen die Hunde" (berwiizen Sie lhre
Belastungen und l|hren fehlenden Willen zu

sparen auf die Gemeinden. Sie soliten sich
endlich  aufraffen, eigene Beitrdge zum
Sparkonzept und eigene Beitridge zur Stir-

kung der Finanzkraft dieses Landes zu lei-

sten.

Meine verehrten Herren von der Regierungs-
bank und Herr Ministerprasident, geben Sie

endlich zu, daB Sie in acht lahren die
finanzielle Leistungsfahigkeit cdes Landes
Nordrhein-Westfalen systematisch zerstort

haben., Geben Sie zu, dafl Sie eine Konsoli-
dierung ausschtieBlich auf dem Ricken der
Cemeinden und Gemeindeverbinde betreiben.
Geben Sie zu, daB lhr Versagen zu Steuerer-
héhungen vor Ort, zur Verschlechterung der
Lebensqualitdt vor Ort gefuhrt hat. Dieses
StGck Einsicht und Ehriichkeit ware notwen-
dig, muB im Interesse der BUrger dieses
Landes wverlangt werden. Dieses Stick Ein-
sicht ware aber auch wirksamer, a's dal - ich
kin hier sehr vorsichtig -, wenn man Presse-
mitteilungen glauben soll, im lanuar nichsten
Jahres ein schwarzrotgoidener Heilufiballon
mit dem Namen Johannes zu Werbezwecken
steigen soll.

(Beifall bei der CDU und bei Abgeord-
neten der F.D.P.}

Vizeprasident Dr. Riemer: Da Kkeine weiteren
Wortmeldungen vorliegen, ist die Eeratung zu

diesem Thema geschlossen.

lch rufe nun den Beratungsblock 2 auf:

Ste!lenEIéne

lch eréffne die 3eratung.

Das Wort hat Herr Abg. Dautzenberg von der
Fraktion der CDU.
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{CDU): Prasident! Meine
Vorsitzender der
Arbeitsgruppe "Personalbedarf und Stellen-
pldne" des Haushalts- und Finanzausschusses
erstatte ich hier Bericht Uber die Beratun-
gen. 5S5ehen S5ie es mir nach, wenn ich in
einzelnen Bereichen auch die persénliche
Meinung darstelle, Ich meine, daB der Vor-
sitzende einer Arbeitsgruppe auch das Recht
haben sollte, einzeine Punkte auch aus der
persiénlichen Sicht darzustelien,

Herr

Meine Damen und Herren, bei der Betrach-
tung des Gesamthaushaltes 1987, der uns von
der Landesreqgierung vorgelegt wurde, ergibt

sich, daB der Personaihaushalt einen Anteil
von rund 40 % hat. Cegeniber dem Vorjzhr
steigen die Personalausgaben um 4,1 §,
obwoh!| das Personal-5oll gleichzeitig sinkt.

Bereits anhand dieser Zahlen it sich ver-
deutlichen, dal wir, sofern wir den Cesamt-
haushait konsolidieren wollen, nicht um eine
Senkung der Personalausgaben herumkommen.
Wir habert in diesem Bereich mit 40 % des
Haushaltsvolumens eine Schallgrenze erreicht,
basonders unter Berdcksichtigurg der desola-
ten Finanzsituation des Landes.

Wenr man es von der rein fiskalischen Seite
betrachtet, kénnte man sagen, dall man
einfach nur weniger Personal zu beschiftigen

braucht, damit die Personaiausgabenquote
sinkt, DaBl es weder im oOffentiichen Dienst
noch in der privaten Wirtschaft so einfach
ist, ist uns, glaube ich, allen bekannt., 5o
bleibt nur die Magiichkeit, nach anderen
Konzepten zu suchen, mit denen man die

gestellten Aufgaben wund zusdtzlich auf das
tand zukommende Aufgaben - gemeint sind
hier wvor allen Dingen die Pflichtaufgaben -
durch Umsetzungen, aber auch durch einen
weiterhin  sich  vollziehenden  Steilenabbau
erreichen koénnte,

Meine Damen und Herren, dies war auch der
Einstieg der Arbeitsgrugppe “Personalbedarf
und Stellenplane". Es erschien uns wichtig
und wesentlich, die Landesregierviig zu
bitten, im Blick auf 1987 eine aufgaben-
kritische Oberprifung des Percunalaufwandes
mit dem |3ngerfristigen Ziei eines struk-
turellen Stellenabbaus vorzunehmen. Warum
ein strukturetler Stellenatoau erforderlich ist,
ist, glaube ich, deutlich geworden: 40 % des
Haushaltes sind durck Personal gebunden.

Nach Meinung der CDU-Fraktion solite ein
unbedingt zu erreichendes Ergebnis dieser
Untersuchung a.uch sein, daf u. a. die zur
Zeit noch im Haushaltsgesetz verankerte

nalbjdhrige Besetzungssperre entfallen kann.
Bei realistischer Betrachtung dieser Beset-
zungssperre erg.bt sich, daB sie zwar ca.

£0 Millionen DM an Ertrag fiur den Finanz-
minister im Jahr erbringt, jedoch gleichzeitig
die Personalhaushaltsfihrung erschwert und
1ahmt.

AuBerdem ist die Besetzungssperre aus der
Sicht der CDU-Fraktion unlogisch. Eniweder
sind im Haushalt Stellen ausgewiesen, cie man
zur Eriedigung der Aufgaben auch tatsichlich
braucht und bendtigt - dann kann ich auch
nicht vordbergehend auf die Besetzung ver-
zichten -, oder es sind im Haushalt nach wie
vor noch zu viele Stellen veranschlagt, so
daBl ich immer wieder wechselweise auf die
Besetzung dieser oder iener Stelie verzichten

kann., Meiner Meinung nach handelt es sich
bei dieser Methode um emne absolut un-
kritische Einsparungsmethode, die s dem
Zufail GberldBt, ob eine hochkaritige oder

eine weiter unten angesiedelte Stelle jeweils
gesperrt wird und damit Geld in die Kasse

bringt.

Cbwohi auch die SPD-Fraktion und die
F.D.P.-Fraktion diese Methode als Zufalls~
methode ansehen und letztendlich nicht be-

jahen, haben sie sich dem Wunsch der CDU-
Fraktion verschlossen, die mogliche Aufhe-
bung der Besetzungssperre schon in die Bitte
um aufgabenkritische Uberprifung des Stel-
lenbestandes aufzunehmen,

Auf ein einstimmiges Anliegen aller Fraktionen
geht aber die Aufforderung an die Landesre-
gierung zurlick, den vorhandenen Bestand an
zu eriedigenden Aufgaben zu messen und in
den kritischen F&ilen eventuell einen Abbau
beim Personaibestand vorzunehmen, Wir
erwarten, daB wir hier rechtzeitig zum Haus-
halt 1988 bereits erste Zwischenergebnisse
vorliegen haben werden. Meine Damen und

Herren, dies ist eine FGhrungsaufgabe der
Landesregierung, die bisher nicht erfiiilt
wurde,

Einer besonderen Betrachtung beim Personal-
haushalt bediirfen sicherlich die Steilen far
Auszubildende und die Stellen fGr Schwerbe-
hinderte. Bei den Stellen fUr Auszubildende
muBte bedaueriicherweise festgestelit werden,
daB die Anstrengungen der letzten Jahre,
auck im Landesbereich eine Ausbildung uUber
den eigenen Bedarf hinaus zu praktizieren,
offensichtlich an die Grenze der Leistungs-
fahigkeit der Ressorts geflihrt haben,

So war es nur bei einem einzigen Ressort,
ndmlich dem Wirtschaftsminister, maglich, die
Zahl der Stellen fOr Auszubildende zu er-
héhen. Aber auch wenn die Zahl der Ausbil-
dungspldtze von 1981 mit 8 500 auf jetzt ca.
10 500 Ausbildungsplitze gestiegen ist, bleibt
es meines Erachtens dabei, daB wir alles tun
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mdssen, um weitere
schaffen. Ich appeliiere
Landesregierung.

Ausbildungsplatze zu
insoweit an die

Meine Damen und Herren, ich komme dann
zum Bereich der Schwerbehinderten im Landes-
dienst. Hier bin ich der Meinung, dafl wir mit
gutem Beispiel vorangehen und zeigen mis-
sen, daB die gesetzlich verankerte Mindest-
beschdftigungsquote von 6 % Schwerbehinder-
ten keine leere Formei bleiben darf. Zur Zeit
erreichen wir allerdings im Landesdienst nur
5,36 % und missen daher eine Ausgleichsab-
gabe in Hihe von 2,1 Millionen DM zahlen.

Die Arbeitsgruppe hat deshalb die Landesre-
gierung um konkrete Vorschidge gebeen, die
zu einer Durchsetzung der im Schwerbehinder-
tengesetz vorgesehenen Mindestbeschafti-
gungsquote von Schwerbehinderter im Landes-
dienst flhren. Um es klar zu sagen: Wir
erwarten, daB sich die Lardesregierung nicht
nur auf Appelle beschrinkt, sondern konkrete
Vorschlage zur Durchsetzung vorlegt. Auch
hier sind wir auf die weiteren Reaktionen der
Landesregierung gespannt.

lm uUbrigen erschien es der Arbeitsgruppe
wichtig, daB im Zusammenhang mit der Aufga-
benkritik einzelne Bereiche einer besonderen
strukturellen Betrachtung bedGrfen. Dazu
gehdren unserer Meinung nach die Bereiche
Palizei, Gebietsrechenzentren, Bedienstete in
den Schulen und Hochschulen, die Verwaltung
far Argrarordnung und die Gewerbeaufsicht.

unabhéngig wvon der insgesamt
aufgabenkritischen Be-
trachtung des Personalbestandes regelrechte
Strukturkonzepte entwickelt werden, die der
Arbeitsgruppe bis Ende Mai 1987 vorliegen,
damit wir in die Lage versetzt werden,
auBerhalb der zeitlichen Zwdnge der Haus-
haltsberatungen hieriGber als Arbeitsgruppe
zu beraten. Dies sollte die Landesregierung
auch als ihre FUhrungsaufgabe verstehen, die
sie nun in diesem Bereich auch endlich wa:nr-
nehmen sollte.

Hier sollten
durchzufihrenden

Auch dies sehen wir unter dem Aspekt, daB
man vernunftige Personalpolitih zigentlich nur
dann betreiben kann, wenn man ein verndinfti-

ges Strukturkonzept hat. Seien wir =hrlich,
meine Damen und Herren: Es nidtzt uns
nichts, mit der Raserimdhermethode, wiz das
vollzogen worden is¢, auch noch weiterhin
vorzugehen.

Jede Einsparung auf der GCrundlage des
bisher von der Landesregierung betriebenen
linearen Personalabbaus war ane reir zu-

fallige Einsparung. Diese Zufilligkeit ergab
sich dadurch, da) in dem einem oder anderen

Pereich gerade zur Zeit der Haushaitsbera-
tungen eine Stelle frei war, die unter das
Falibeil der jdhrlich zu erbringenden Ein-
sparungsquote fallen und damit auch einge-
spart werden konnte.

im Polizeibereich nach
eigenen Aussagen des Innenministers hierbei
zu falschen Entwicklungen gekommen. Zum
Beispiel wurden Stellen fir den Schreibdienst
eingespart, so daB sich heute qualifiziertes

Unter anderem ist es

Fachpersonal - namlich Polizeivolizugshe-
dienstete - mit Schreibdiensttitigkeiten
herumplagen muf. Hier erwarten wir von der
Landesregierung Lésungsvorschidge flr die
Zukunft,

Bei der Diskussion der Einzelpiéne unter-

scheiden sich sehr schnell die unproblema-
tischen und die problematischen Einzelplane.
Mit "unproblematisch" will ich hier einmal
auch die Einzelpline bezeichnen, bei denen
CDU und F.D.P, zwar durchaus anderer
Meinung als die SPD-Fraktion waren und dies
auch in vielen Antragen, die Sie in der
Anlage zur Drucksache 10/1435 finden, ausge-
drickt haben. Hierzu gehdrten zum Beispiel

die Antrdge zur Ausbringung von Umwandlungs-

vermerken an Planstellen der Besctdungs-
gruppen A 16 und B 2 in der Steatskanzlei,
entsprechend dem Votum des Landesrechnungs-
hofes auch die Ausbringung von kw-Vermer-
ken an einer Planstelle der Besoldungsgrupbpe
B 7 - das ist Abteilungsieiter - bezichungs-
weise B 4 - das ist Cruppenieiter - im Be-
reich des Ministers flr Arbeit, Cesundheit
und Soziales sowis die Ausbringung eines
kw-Vermerks an einer B-7-Stelle, auch
wiederum Abteilungsleiterstelle, beiin Minister
far Bundesangelegenheiten.

Leider stief auch der Vorstol de- CDU-Frak-
tien auf Abtehnung bei der Regierungsfrak-
tion, durch einen neuen Absatz 11 zu § 7 des
Haushaltsgesetzes  den Finanzminister  zu
ermdchtigen, mit Zustimmung des Haushalts-
und Finanzausschusses Planstellen fir Beamte
der Laufbahngruppe des mittleren Polizei-
volizugsdienstes zu heber, wenn die durch
Verordnung der Bundesregierung vom 23. De-
zember 1971 fir diese Laufbahngruppe festge-

catzten Obergrenzen fUr die Anteiie der
Befdrderungsamter gelindert werden.
Hierzu, meine Damen und hzrren, haben wir

einen neueren Status aufgrund einer Erklé-
rung des Sprechers der SPD-Fraktion im
Haushaits- und Finanzausschull nack Abschlui
dieser Stellenplanberatungen: da@ sich die
SPD wvorbehaite, diesen Tatbestand nochmals
mit in die dritte Lesung einzuhezichen. Ich
hoffe, daB innerhalb der dritten Lesung dann
auch die SPD-Fraktion diesem Vorschlag der
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CbU-Fraktion folgen wird, weil es ja in Bonn
woh! schon fast entscheidungsreif ist, diese
Stellenobergrenzenverordnung zu dndern,

Problematisch wurde es hingegen fur uns in
Einzelpifnen, bei denen unserer Meinung nach

eine andere Marschrichtung eingeschlagen
werden sollte. Dazu gehérte far die CDU-
Fraktion im Veriaufe der Diskussion in der
Arbeitsgruppe "Perscnalbedarf und Steilen-
pléne"™ wunter anderem der Einzelplan des
Justizministers, Aufgrund <der Einlassungen
der Berufsverbinde, die wir bei Beginn
unserer DBeratungen in  der Arbeitsgruppe
gehort haben, und aufgrund der eigenen

Berechnungen des Ressortis war die CDU-Frak-
tion der Auffassung, dall hier wegen des
erheblichen Personalfehlbedarfs zumindest ein
Zeichen fir die nachgeordreten Bereiche
gesetzt werden muBte.

Lieses Zeichen sollte nach Meinung der CDU-
Fraktion so aussehen, dall dem Jjustizbereich
vier Stellen zugewiesen werden soliten, davon
zwei fur den richterlichen Dienst und zwei
fiur die sozialen Dienste, [ie S5PD-Fraktion
verschlof} sich diesem Antrag.

kéme ich

teine Damen und Herren, damit

schon zu dem nachsten Problembereich, dem
Personalhaushalt des Kuftusministers., Um es
roch einmal in Erinnerung zu bringen: Die

CDU-Fraktion hatte hier im vergangenen lahr
bereits darauf hingewiesen, daB ihrer Mei-
nung nach zur Erhaltung eines jungen Lehr-
kérpers ein sogenannter Einstellungskorridor
geschaffen werden misse. Diesem WYorschlag
hatte sich die SPD-Fraktior verschlossen,

Bei Betrachtung des diesjdhrigen Haushalis
und Personaltaushalts 05 - Kulmusminister -
missen wir jedoch feststellen, dafl in der
Auswirkung der von der SPD beschlossenen
Anderung des Haushaitsgesetzes faktisch doch
so etwas wie ein Einstellungskorridor ent-
standen ist. Auf der Grundlage der Teilzeit-
beuriaubungen nach den Vorschriften ues
§ 78 b des Landesbeamtengesetzes kdrnen im
Kultusbereich auch Steilen, die mit einem
Wegfall-Vermerk, also einem kw-Vermerk,
versehen sind, erneut in An<pruch gencmmen

und - das ist das neue, meine Damen und
Herren - sogzr in andere Kapitel verlagert
werden.

In der Praxis bedeutet das folgendes: Zu-

nichst einmal werden die Steilenanteile wvon
solchen Lehrersteilen zusammengesammelt, auf
denen sich jemand flUr einige Stunden ent-
sprechend dem Landesbeamtengesetz beurlau-
ben 1aBt, Das kénnen Lehrer an einer Haupt-
schule sein, AnschlieBend kdénnen nach den
Vorschriften des  Haushaltsgesetzes diese

“tellen zum Beispiel in den Bereich der
Sonderschule verlagert und dort neu besetzt
werden.

Diese Versetzungen und Umschichtungen, die
sich hier vollzogen haben, finden Sie aber im
Haushalt des Kultusministers in keiner Weise
wieder. Wenn Sie den Haushaltsplanent-
wurf 13987 aufschlagen, dann sind alle Steflen
nach wie vor dort veranschlagt, wo sie dem
Ursprung nach waren, und nicht dort, wn sie
zur Zeit sind. Das soll sich laut Aussage des
Ressarts jedoch bei der Drucklegung des
kompletten Haushaits 1987 andern,

Vienn Sie mich fragen, dann mufl ich sagen:
Die SPD-Fraktion hat hier einen etwas mih-
samen Weg beschritten, Der Weg der CDU-
Fraktion, jdhrlich mit klaren Zahlen, die auch

far die lehramtskandidaten aussagefihig
gewesen wdren, Einstellungsméglichkeiten zu
erdffnen, wéire meiner Meinung nach noch

immer der bessere Weg gewesen. So machen
wir einen Einstellungskorridor quasi durch die
Hintertlir, und die schwierigen Vorschriften
des Haushaltsgesetzes in § 7 a Absatz 3, die
far 1987 durch einstimmigen Beschlul alier
Fraktionen geandert werden sciien, wverein-
fachen das Verfahren nicht, weder fir das
Ressort noch fir die Bewerber.

Wir hoffen daher, dafl wir auch hier wie bei
den dbrigen eingangs genannten Bereichen
noch im Laufe des Jahres 1988 gemeinsam
einen struktureilen Neuansatz finden werden,
da wir gerade auch in diesem Bereich der
Lehrerstellen im Jahre 1995 noch immer ca.
i5 000 kw-Stellen haben werden.

Meine Damen und Herren, wenr Sie sich die
haushaltsrechtliche Struktur und die Bedeu-
tung czines solchen kw-Vermerks vor Augen
fGhren, dann heit das doch, dall ein Ver-
merk nur dann ausgebracht werden sailte,
wenn auch in eirem realistischen Zeitablauf
mit dem Wegfall dieser Stelle zu rechnen ist,
Wenn Sie aber feststellen, dafli wir bei der
weiteren Entwicklung des Stellenbedarfes und
der Entwicklung der kw-Vermerke sowis bei
den jetzigen Schiiler-lehrerstellen-Reiationen
im Lehrerbereich im Jahr 1995 noch immer
13 000 nicnt realisierte kw-Vermerke haben
werden, dann ist doch hier die Forderung
wirklich berechtigt, von der Landesregierung
und inzbesondere vom Kultusressort eine
Konzeption zu bekommen, wie dieser Miflstand
mittel- und langfristig abgedndert urd vor
allen Dingen geldst werden kann.

Selbstverstandiich, meine Damen und Herren,
erwarten 5ie, dall ich in dic Reihe der pro-
blematischen Einzelplane auch den Einzelplan
des Wissenschaftsministers einreihe. Wir haben
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hier wvor allen Dingen auch im Ministerium
selbst ein gutes Straffungspotential wveorge-
schiagen, das sich auf eine komplette Ab-

teilung und, damit verbunden, aucin auf die
feweitige Abtetlungsleiterposition wie auf die
CGruppenleiterfunktionen bezieht. Durch eine
Selbstbindung des Ministers haben wir, was
das Straffungspotential des Ressorts anbe-
langt, diese Problemlage vorerst zurlckge-
stellt., Diese Selbstbindung ist vom Wissen-
schaftsminister einma! flr die B 7-Stelle bis
zum 1. April 1987 und flr die B 4-5Steile bis
zum 1. Juni 1988 ausgesprochen worden. Er
hat sich einer Selbstbindung unterzogen, egine
Besetzung bis zu den genannten Terminen
nicht stattfinden zu lassen.

Die wesentlichen Veranderungen zum Haushalt
des Ministers fir Wissenschaft und Forschung
kamen naturgemdR wvom Ausschufl, Sie wurden
von der Arbeitsgruppe mit nahezu gleichen
Abstimmungsergebnissen und identischen
Ergebnissen Gbernommen.

An  einem Punkt kam es jedoch zu einer
kontroversen Diskussion in der Schlulisitzung
des Haushalts- und Finanzausschusses zur
zweiten Lesung. Sie betraf - wie schon
hiufiger in diesem Hohen Hause - den Bereich
des Klinikums Aachen. WNoch widhrend der
taufenden Haushaltsberatungen hatte sich die
Arbeitsgruppe mit Stellennachforderungen fir
das Klinikum Aachen zu beschiftigen. So
wurden hier 38 Stellen fir Angestetlte und
Arbeiter und fiinf Professorenstellen, die
bereits im Haushait 1986 bewilligt, aber
qualifiziert gesperrt waren, entsperrt, so daB
sie dem Klinikum zur Besetzung zur Verfii-
gung standen. Fiar 1587 wurden durch den
FachausschuB nunmehr Ober den vorliegenden
Haushaltsplanentwurf 1987 hinaus weitere
Steflen fur das Klinikum Aachen gefordert,
und zwar 79 Stellen fur Angestelite und
Arbeiter flr verschiedene Dienste. Die
Dienste reichen vom klinikpflegerischen Dienst
bis zum Verwaltungsdienst.

An dieser Stelle méchte ich ihnen nock einmal
ins Geddchtnis rufen: Es gab ~inen Ent-
wurf 1987, eine erste Ergénzr.g und eine
zweite Erganzung. Weder im Entwurf noch in
der ersten noch in der zweiten Ergénzung
zum Haushalt 1987 hat die Landesregierung es
far erforderlich erachtct, die hier in Frage
stehenden 7% Stellen fir das klinische und
sonstige Personal fG- das Klinikum Aachen in
den Haushalt einzu-tellen.

Weiche hoheren Er-
diese 79 Stelien

ich frage mich daher:
kenntnisse hat es gegeben,

seitens des Parlaments in den Haushalt ein-
zustellen? Die Diskussion in der Arbeits-
gruppe "Personalbedarf und Stellenpldne"

verlief insoweit zwischen fachressort und
Finanzminister kontrovers. Wahrend der
Finanzminister darauf hinwies, dalR aus seiner
Sicht eine Bewilligung dieser 79 Stellen erst
dann erforderlich sei, wenn der zur Zeit
gesteckte Gesamtstellenrahmen zuzlglich des
noch ausstehenden technischen Cutachtens
insgesamt betrachtet worden sei, verwies das
Fachressort auf die Notwendigkeit der
79 Steilen fir den klinischen und pflege-
rischen Bereich.

In der Sitzung des Haushaits- und Finanzaus-
schusses bestatigte der Finanzminister seine
Auffassung erneut. Zusdtzlich muBte einge-
raumt werden, daB beim Klinikum Aachen zur
Zeit - jetzt horen Sie gut zu; das wére
vielleicht auch eine Frage an die Gleich-
stellungsbeauftragte - eine 30%ige Fluktuation
besteht. Die Erkldarung des Fachressorts
hierzu - jetzt hdren Sie auch zu, was der
Wissenschaftsminister gesagt hat - Die
Fluktuation ist so groll, weil dort erstens so
viele Frauen beschiftigt sind und zweitens
das vorhandene Personal Gberilastet ist.

Das wvermochte wuns hier wirklich nicht zu
Uberzeugen. Es lag zumindest der Verdacht
nahe, da offensichtliche organisatorische
Méngel durch immer neue Stellenzuweisungen
geheiit werden solien. Letztiich bekommt man
aber durch neue Zuweisungen wvon Stetlen
nicht die Crganisation in den Griff. Ich
finde, hier mufl etwas anderes actan werden,
als mit immer neuen Stellen bestehende Licher
zu stopfen,

Da auch die SPD-Fraktion den Bedarf fur eine
sofortige Besetzung aller Srteilen bei den
Stellen des Verwaltungsdienstes, des Wach-
dienstes u:nd weiterer Dienste nicht in Ganze
einsah, hat sie im Veriau® der Beratungen
vargeschlagen, ven digcsen 73 einzurichtenden
Stellen 16 mit gualifiziertem Haushaltsvermerk
zu sperren. Da dieser Vorschlag aus der
Sicht von F,D.P, und CDU eine Minima!lisung
darstellt, wurde er einstimmig awkzectiert, ich
gehe jedoch davon aus, da bei der struk-
turellen Betrachtung der Hockschulen im
Frohjahr auch die medizinischen Einrichtungen
der Hochschuien einoezogen werden und wir
dann etwas Ndheres aus dem Klinikum Aachen
erfahren konnen.

Meine Damen und Herren, gestatten 3Sie mir
eine Bemeriung gerade im Zusammenhang mit
dem Vollzug dieser Stellenanforderungen. Hier

hatterr  wir unterschiedliche Auffassungen
Zzweier Ressorts, nimiich des Wissenschafts-
ministers und des Finanzminisiers, lch

glaube, wir als Arbeitsgruppe des Haushalts-
und Finanzausschusses kénnen erwarten, dal
die Landesregierung, was Stellen anbelangt,
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in diesem Bereich mit einer Stimme
spricht und wir uns in der Arbeitsgruppe
nicht auch noch damit befassen missen, die
unterschiedlichen Meinungen der Fachressorts
miteinander in Einklang zu bringen. Hier ist
wiederum die FGhrungsaufgabe der Landesre-
gierung und vor allen Dingen des Finanz-
ministers wverlangt. Wir kénnten uns vie! Zeit
sparen, wenn dies innerhalb der Ressorts
schon abgestimmt ware,

Froblematisch im Haushalt 1987 erschien CDU
und F.,D.P. auch die Einrichtung eines
Institutes fir Arbeit und Technik im Bereich
des Ministers fGr Arbeit, Gesundheit und
Soziaies - problematisch vor allen Dingen
deswegen, weil die Stellen zwar eingerichtet
werden scllten, man aber noch nicht wulite,
wo dieses [Institut eigentlich angesiedelt
werden soll. Aus der Sicht der Oppositions-
fraktionen war deswegen nock keine Etatreife
fiir dieses Institut gegeben. Zumindest sollten

diese Stelten mit einem qualifizierten
Sperrvermerk versehen werden, Auch dies
hat die Regierungsfraktion abgelehnt. Es
bleibt daher nur festzusteiien, Jal wir ge-
spannt sind, ob dieses |Institut noch 1988
seine Arbeit aufnehmen und ob sich seine
Arbeit positiv auf unser Land auswirken
wird.

Damit, meine Damen und Herren, bin ich bei
dem Jletzten Bereich, den ich heute hier

ansprechen mdchte, beim Umweltbereich, der
bereits bei der Einfiihrung zum Haushalt 1987
als struktureller Schwerpunkt der Landesre-
gierung genannt worden ist. Zum strukturel-
len Schwerpunkt der Diskussion wurde der
Finanzplan des Ministers flr Umwelt, Raum-
ordnung und Landwirtschaft denn auch im
Verlaufe der Beratungen des Haushaitsent-
wurfs 1987,

Dies war sicherlich im Zusammenhang mit den
Chemieungilcken der verschiedenen Konzerne

am Rhein zu sehen. So wurden fir den
Bereich des Landesamtes fGr Wasser und
Abfall - das ist ja der potentielle Rcarbeiter
solcher Chemieunglicke - zuniznst acht

zusdtzliche Stellen eingerichtet, die alierdings
noch zur Untersuchung und Beurteilung
altlastenverdachtiger Flacnen zur  Unter-
stitzung der Kommunen vorgesehen waren.
Erst in der Schiusitziung des Haushalts- und
Finanzausschusses zur zweiten Lesung wurden
dann von der 5PD-Traktior weitere 20 Stellen
fir eine sogenannte Rheinpolizei beantragt.

Ich glaube, meine Damen und Herren, wir
sind uns alle einig: Wir wverurteilen alle die
Chemieunfalle und die WVertuschungen, die
seitens der Konzerne im Zusammenhang mit
den Chemieunfalten teilweise erfoigt sind. Wir

alle sind dafi'r, daB es jemanden gibt, der
zumindest in  Nordrhein-Westfalen gewahr-
leistet, daB wir bei Schadstofferkennung und
Schadstoffeststellung schneller am Ball sind.
Gerade beim Wasser handelt es sich ja um eine
Landesaufgabe. Dieses Problem steht hier,
glaube ich, gar nicht zur Debatte. Darin
sollten wir uns einig sein. Dies war auch der
Grund, warum die Oppositionsfraktionen dem
Antrag der SPD-Fraktion letztiich zugestimmt
haben.

{Wendzinski (SPD}Y: Sehr jobenswert!’

lch finde jedoch, meine Damen und Herren,
es geht sehr wohl um die Frage, ob hier
- quasi als ungezielter Schull - mal etwas
eingerichtet werden scl, wovon man noch
nicht weiB, ob es in diesar Form funktionie-

ren wird.
(Dr. Linssen ({CDU): Die Konzepte
fehlen! )

'm Klartext meine ich: Die Einrichtung dieser
20 Stellen erfoigt in einem Bereich, in dem es
um Nachsorge geht, wc es darum geht,
Schidigungen festzustellen, wo es aber er-
forderlich wire, Schidigungen zu verhindern,
namlich Vorsorge zu betreiben,

[Beifall bei der CDUY

Qffensichtlich
Uber diesen

war sich auch die SPD-Fraktion
Punkt nicht ganz sicher. Sie
erklidrte sich damit einverstanden, die ein-
zurichtenden Stellen mit einem qualifizierten
Sperrvermerk zu versehen,

Vizeprasident Dr. Riemer: Herr Kollege,
lassen Sie eine Zw.schenfrage des Herrn Abg.
‘Wendzinski zu?

(Dautzenberg (CDU): Ja, gern!)
- Bitte schon!

Wendzinski (SPD): Herr Kollege Dautzenberq,
ist thnen denn entgangen, daf} die S$PD-
Landtagsfraktion auch eine Verstirkung des
Persorals bei der Cewerbeaufsicht beantragt
hat - der Sie hoffentlich ebenfalls zustim-
men -, um gerade Vorsorgepolitik zu betrei-
ben?

Dautzenberg (CDU): Herr Koilege Wendzinski,
rch  dachte, wir wiren in den Beratungen
schon weiter, lch trage hier noch teiiweise
kontroverse Punkte wvor, Dieses sind alles
Bereiche, die einstimmig beschlossen wurden,
daB sich das bei der Cewerbeaufsicht voll-
zieht. Da waren wir im GCrunde schon viel
weiter, als Sie es jetzt von der Diskussion
her wiederum haben wollen.
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Ein weiterer wesentlicher Punkt im Bereich
des Umweltministers war natdrlich auch die
Verwaltung far Agrarordnung. Ich glaube,
auch hier sind wir alle der Meinung, dal die
Verwaltung fGr Agrarordnung im Sinne einer
ordnungsgemdllen Arbeit zundchst einmal zur
Ruhe kommen mufl. Allerdings sind wir nicht
der Meinung, daR dies mit dem zur Zeit
vorhandenen Stellenbestand und mit einer
Servicefunktion im Sinne wvon freiwilligen
Aufgaben geschehen muf}.

Die Arbeitsgruppe hatte daher den Minister
fur Umwelt, Raumordnung und Landwirtschaft
gebeten, im Wege der S5elbstbindung  zu
erkldren, dall er bis zur Vorlage eines neuen
struktureilen Konzepts fir die Verwaltung fGr
Agrarordnung alle freiwerdenden Stellen bis
zum  Haushalt 1988 nicht wiederbesetzen
werde, Leider hat sich der Minister zu einer
Selbstbindung in dieser Form nicht bereit
erkldaren kénnen,

Im Verlauf der SchiuBisitzung des Haushalts-
und Finanzausschusses zur zweiten Lesung
hat er vielmehr lediglich fir zwei Finfte!l aller
freiwerdenden und freien Stellen seine Be-
reitschaft zur Nichtwiederbesetzung erklart.
Wir sehen dies als eine Minimalldosung an und
gehen davon aus, daB das klUnftige struk-
turelie Konzept des Amtes flir Agrarordnung
nicht nur freiwillige Aufgaben oder Service-
funktionen fGr andere enthaiten wird, son-
dern tatsdchlich strukturell erforderliche
Aufgaben, die im Crunde eine gesetzliche
Aufgabe des Landes darstellen.

Meine Damen und Herren, dies war eine
auszugsweise Darstellung der arbeitsinten-
siven Sitzungen der Arbeitsgruppe "Personal-
bedarf und Stellenpldne" des Haushaits- und
Finanzausschusses. Mit der Drucksa-
che 10/1435 liegt |hnen die BeschiuBempfeh~
lung und der Bericht des Haushalts~ und
Finanzausschusses vor, worin auch der Per-
sonalhaushalt enthalten ist.

Fir unsere zuklnftige und weitere Arbeit
mufB die Landesregierung zverst ihre
FOhrungsfunktion fir die personaistrukturel-
len Probleme wahrnehmen, ehe wir dann zu

Beginn des kommenden Jahres in dieser
Arbeitsgruppe ihre Vorlagen weiter beraten
werden,

(Beifall bei der CDU}

Vizeprdsident Dr. Riemer: ich erteile Herrn
Abg. Trintus von der Fraktion der SPD das
Wort.

Trinius {SPD): Herr Pridsident! Meine Damen
und Herren! Es war nicht vorgesehen, daB es
eine Aussprache zu dem Bericht geben sollte,

{Maedge (SPD): Aha!}

den der Vorsitzende der Arbeitsgruppe "Per-
sonalbedarf und Stellenpldne", Herr Kollege
Dautzenberg, hier vorgetragen hat. Aber
dieser Bericht zeichnet sich dadurch aus, daB
an vielen 5tellen statt einer Darlegung von
Grinden eine emotionale Wertung vorgenommen
wird.

(CD:

(Dr. Linssen Er war doch so

ruhig.}

Es heiBdt: Die Sozialdemokratische Partei
verschlof sich den Argumenten der CDU,
Oder es heiBt: Leider ist das und das nicht
gemacht worden. - Flr alles das gibt es
Crinde. lch hatte eigentlich erwartet - es ist

gar keine Frage, dafl wir unterschiedliche
Positionen auch in der Arbeitsgruppe hat-
ten -, daf die Grinde, die die eine und die

andere Seite vorgetragen haben, hier einfach
wiedergegeben wirden mit dem Endergeknis:
Abgestimmt worden ist am Ende so und so.

Im Gbrigen hat es ja eine Reihe von gemein-
samen Beschilssen und Empfehlungen gege-
ben.

Meine sehr wverehrten Damen und Herren! In
einer Frage sind wir uns a'le einig: Wir
mussen prafen, an welchen Steilen des Landes
wir die Aufgaben kinftig mit weniger Per-
sonal, in welchen Bereichen mit gleichem
Personal und in welcher anderen Bereichen
méglicherweise mit Zuwachs erledigen missen.
Denn die 6&ffentlichen Aufgaben entwickeln
sich unterschiedlich; zum Teil gehen sie
zurlick, zum Teil nehmen sie zu, zum Teil
bleiben sie auf dem orhandenen Stand.

Eine aufgabenkritische Untersuchung ist aiso
allemal erforderlich, wenn man feststellen wili:
Welchen Personalbedarf flir den &ffentlichen
Dienst hat das Land Nordrhein-Westfaien? In
diesem Zusammenhang haben Sie zwei Wertun-
gen vorgenommen, die weder von der Sozial-
demokratischen Partei noch - wie ich eben
gehdrt habe und wie Sie den Protokollen
entnehmen kénnen - von Kollegen wvon der
F.D.P. geteilt werden. Sie haben gesagt, die
Methode der Besetzungssperre, daB also
freiwerdende Stellen fUr ein halbes lahr nicht
wiederbesetzt werden diirfen, sei absolut
unkritisch  und {iberiasse ailes dem reinen
Zufatl,

Lazu muB man folgendes sagen: In Bayern ist
man dann offensichtlich jenseits der Grenze
der absoluten Kritikunféhigkeit, In Bayern
hat man eine Besetzungssperre, die geht
nicht Gber ein halbes Jahr, sondern Gbher
12 Monate. Die bayerische Stastskanzlei be-
hauptet, dies sei eine gute Methcde, mit der
man zu guten Erfolgen komme.

{Maedge (5PD):
so ist es!)

Siehste, Dautzenberg,

{C
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Wir haben doch in der Arbeitsgruppe nachge- einem oder einem halben Prozent? Der Sinn
fragt: Wie funktioniert denn diese Beset- besteht darin, die Ressorts zu zwingen,
zungssperre in  den einzeinen Bereichen? daridber nachzudenken, an welchen Stellen sie
Flhrt sie zu Stérungen, ohne Storung der Funktionsfihigkeit ihrer
zu empfindlichen Behinderungen? verschiedenen nachgeordneten Behérden
Einsparungen vornehmen kénnen. Dabel ergibt
{Bensmann (CDU}: Ja! - Schauful sich - und dazu haben wir als Arbeitsgruppe

{SPD): Nein!)

Da ist uns dargelegt worden, daf ein Bereich
zum Beispiel als auBerordentlich empfindlich
gelten muBl, nimlich die Justiz, das Ge-
richtswesen. Dort findet die Besetzungssperre
beli der Besetzung wvon Richterstelien nicht

statt, und zwar aus gutem Grund, weil wir
jederzeit funktionsfdhige Kammern haben
massen.

So kdnnen Sie sich andere Bereiche ansehen:
Es gibt eine generelle Ausnahme wvon der

Besetzungssperre im Einzelplan des Kultus-
ministers fdr die Schulen. Das heift, auch
dieses Instrument, von dem Sie sagen, das

sei absolut unkritisch und Gberlasse alles dem
Zufall, wird sehr differenziert angewendet,
nimmt ganze, wichtige Bereiche der Landes-
verwaitung von vornherein aus.

Dann sprechen Sie von der Rasenmiher-
methode. Das muB ich zurlckweisen. Das
werden auch |hre Kaliegen aus anderen

Ressorts und Fachausschissen zurlckweisen.
Es gibt Fachausschisse, da klagen [hre
Koliegen, nur auf ihre Kosten werde gespart.

Wenn dieses Argument denn richtig sein soll,
dann kann es ja wohl eine Rasenméher-
methode, ein lineares Verfahren ber alle
Ressorts, nie gegeben haben, Wenn Sie in die
Haushaltspldne und Gesetze der letzten Jahre
hineinsehen, werden Sie auch feststellen: Das
hat es so nie gegeben. Es hat Jahre gegeben,
da haben wir die sicherheitsempfindlichen
Bereiche ausdricklich von jeder Stellenkir-
zung ausgenommen. Dazu gehdérte seinerzeit
die Polizei, dazu gehdrte der Strafvollzug,
dazu gehdrten die Cerichte.

Wir haben jetzt differenzierende Weye fir den
Hochschulbereich, fiir die Entwicklung der
Wissenschaften gefunden. Wir haben Gber
einige Zeit auch die Hochschuien von dieser
linearen Vorgabe wvon 1 % ganz ausgenommen.
Jetzt haben wir eine ‘orgabe wvon 0,5 %. In
den Hochschulen haben wir ein Verfahren
entwickelt, durch ersparte Steilen wieder
Stellen far die Stdrkung wvon Spitzenfor-
schung, fir die Ergdnzung von Hochschulen
zu gewinnen. Die Rasenmdhermethode, Herr
Kollege Dautzenberg, die hat es so, wie Sie
es vorgetrager haben, nie gegeben.

Und dann fragt man sich: Welchen Sinn haben
denn solche Vorgaben: Einsparungen von

sogar wesentlich mit beigetragen -, daf in
den einzelnen nachgeordneten Behdrden
unterschiedliche Reserven oder Entwickiungs-
oder Einsparungsmdglichkeiten oder Entwick-
lungsbedarf bestehen.

Ein kiassisches Beispiet dafiir, dall es
unterschiedliche Entwicklungsnotwendigkeiten
und Einsparungsméglichkeiten in den nach-
geordneten Behdrden gibt, ist gerade der
Einzelplan des Ministers fir Umweltschutz. Da
kénnen Sie erkennen, dad wir in der Agrar-
verwaltung seit Jahren einen erhebiichen
Abbau an Stellen vorgenommen haben und daB
wir in anderen Sektoren, z. B. dem Cewisser-
schutz, der Wasser- und Abfallwirtschaft,
Verstdrkungen vornehmen. Dies ist von uns
in der Arbeitsgruppe noch ein klein wenig
beschleunigt worden. Wir hoffen auch, daB
diese Beschieunigung fortwirkt.

Bei der Rheinpolizei, die Sie mit 20 zusdiz-
lichen 5tellen angesprochen haben, geht es
Uberhaupt nicht darum, ob wir nicht wilten,
was wir damit machen soliten oder machen
miBten. Das wissen wir ganz genau. Ich habe
fir die S5PD-Fraktion nur eine Bemerkung
noch zu Protokoll gegeben: Der FachausschuB
moge sich dariber versténdigen, welche
anderen wichtigen Zuflisse des Rheins denn
auch mit beobachtet werden miRBten. Deswe-
gen haben wir gesagt: Bevor darUber keine
endgiltige Entscheidung getroffen worden ist
- das mag die Wupper, die Sieg, die Emscher
oder die Lippe sein; das weiB ich nicht, das
wissen die FachausschuBmitglieder besser -,
sollen die Steflen nicht freigegeben werden.

zum Thema Aachen., Wenn Sie
dal wir hier 79 Steilen

nicht auf Arntrag der
Landesregierung, sondern auf Begehren des
Fachausschusses, dann sind, glaube ich,
einige Bemerkungen mindestens notwendig,
damit man diesen BeschiuB wverstent,

ich  Komme
daven sprechen,
eingerichtet haben,

Erstens. Im Fachausschuf sind diese 79 Stel-
len von der SPD beantragt und mit den
Stimmen der CDU und F.D,P. bewilligt wor-
den.

Iweitens. Genau diese 79 Stellen, die jetzt

zusatzlich eingerichtet werden, sind in einem
vor vier oder fOnf Jahren ersteliten Kosten-
rahmenplan schon erwdhnt., Das heift, wir
erflllen jetzt mit diesen 79 Stellen genau den
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Kostenrahmen, der wvor vier oder fUnf Jlahren
aufgestellt worden ist. Das spricht im (brigen
far eine sehr prdzise Planung und eine sehr
genaue Berechnung.

Wir koénnen auch davon ausgehen,
dall die Bereitstellung dieser Stellen fir
pflegerische Dienste und drztliche Dienste
zwar nicht kostenneutrat ist, aber zuschufli-
neutral, das heifdt, dafl die Bereitstellung
dieser Stellen den Landeshaushalt nicht mit
zusatzlichem Zuschu® belastet,

Drittens,

Vizeprdsident Dr. Riemer: Herr Kollege
Trinius, lassen Sie eine wischenfrage zu?

{Trinius (SPD): GCerne!)

Dautzenber (CDU): Herr Kollege Trinius,
wirden Sie gleichfalls bestatigen, daf der
Finanzminister die Notwendigkeit der Ein-

auch noch nicht
zbhingig gemacht
technischen Gut-

richtung dieser 79 Steilen
gesehen hat, sondarn sie
hat wvon der Vorlage des
achtens?

Zweitens: Hat der Finanzminister nicht auch
betont, daf? der Begriff der sogenannten
voilen Deckungsfihigkeit dieser Stellen bei
einer Zunahme der Auslastung angezweifeit
werden muB?

Trinius (SPD): Herr Koilege, zunichst einmal
dieses: Es ist das gute Recit und die Pflicht
der Arbeitsgruppe, Stellenanforderungen oder
-wilnsche wvon Fachausschissen kritisch zu
prafen. Ilch habe nur darauf hingewiesen,
dafl das im Fachausschufi einstimmig gelaufen
ist. Es ist auch die Pflicht - der Landtag muf
es von uns erwarten; aus diesem Grunde hat

er uns ja auch federfihrend diese Stelien-
pléne zur Beratung und BeschluBfassung
Uberwiesen -, daB wir das tun. Aber ich

meine, das Argument des Finanzministers zielt
in eine andere Richtung. Wir erwarten ein
Gutachten dber die Organisation, das<
Management im Klinikum Aachen insgesamt.
Vorgefegt werden soll es im Laufe de: ersten
Monate des kommenden Jahres. Aoper dieses
Gutachten betrifft technische und organisa-
torische Dienste im Klinikum, betrifft nicht
die arztlichen und die pflegerischen Dienste.

(Dautzenberg (CDJ): Hat der Finanz-
minister dies in seine Uberlegungen nicht
mit einbezoger”;

Selbstverstandlick kann der Finanzminister
daran interessiert sein, dieses beides zu-
nichst einmal zusammenzufiigeri, um ein
bifichen Spielraum oder ein billchen Zeit zu

gewinnen. Fir uns war die Frage entschei-
dend - das geht ja aus |hrer Berichterstat-

tung mit hervor -: Weshalb sollen wir diese
Stellen fir arztlichen wund pflegerischen
Dienst nicht bereitstellen, wenn wir erstens
wissen, daB es sich in das Konzept des
Klinikums Aachen hundertprozentig einfigt,
und zweitens wissen, daB im Klinikum Aachen
in erheblichem Male Uberstunden gemacht
werden? Vor noch nicht langer Zeit, wvor
einem halben Jahr, haben wir fir viele
Dienste zusdtziiche Stellen zum Abbau von
Uberstunden bewiiligt. Wenn wir das anderswo
machen, kdnnen wir es mit gutem Grund hier
ebenfalls tun,

Meire Damen und Herren, dann haben Sie
- das war unvermeidlich - den Bereich des
Kultusministers, die Schulen, angesprochen,

Wer daran erinnert, welche Beschllisse gefafit
worden sind, der mufl auch sagen - das, was
Sie kritisiert haben -: Die Handhabung der
Verwendung von Stellen, die nach Beurlau-
bungs- oder Arbeitszeitverkiirzungsantragen
frei werder, ist natirlich kompliziert. Aber
vor drei Jahren hat der Landtag genau dieses
Verfahren einstimmig beschlossen, Cas hindert
uns nicht daran, dardber nachzudenken, wie
wir es kinftig handhaben.

Zweiter Punkt: Man muB sagsn, dal wir zum
ersten Mal eine ganz saubere Aufrechrung
haben, so dafl kein Steilenanteil, der durch
Arbeitsverzicht von Lehrern freigeworden ist,
verlorengeht, =sondern es wird alles be-
schaftigungswirksam verwendet,

Drittens haben wir, Herr Koliege, auf Antrag
unserer Fraktion, dann einstimmig im Fach-
ausschull wie im Haushalts- und Finanzaus-
schuB und auch in der Arbeitsgruppe be-
schlossen, daB allen, die heute in befristeten
Arbeitsverhdlinissen in Schulen titig sind,

ein unbefristeter Vertrag angeboten wird.
Datdr ist auch ein Stufenplan vorgelegt
worden,

Wenn man denn eine kritische Anmerkung

machen muBl, dann wohl die: Da wir dies auch
mit einer kinftigen Aufstockung von Drei-
viertei-Beschéftigung auf volle Beschaftigung
verbinden, werden wir auch weiterhin an die
Lehrer im Lande appellieren missern, die
Moglichkeit dieses Paragraphen der Teilzeit-

beschiftigung auszunutzen - in fhrem Sinne,
aber auch im Sinne ihrer Kollegen, die jetzt
schon beschéftigt sind oder kGnftig Be-
schaftiguru suchen.
(Beifali be: der SPC - Maedge (SPD):
Sehr qut!}
Vizeprdsident .. Riemer: Meine Damen und

Herren! Es war ursprGnglich zu diesem Punkt
keine Debatte vorgesehen. Ich méchte an die

{(
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nachfolgenden Redner appellieren und sie gewohnt. Der Bereich Steiienpidne umfafit

fragen, ob es nicht méglich ist, ihre Redezeit
auf 10 Minuten zu begrenzen, denn wir
kommen mit unserem ganzen Fahrplan durchein-
ander. Es hat auch keinen Sinn, die Diskus-
sionen aus der Arbeitsgruppe "Personalbedarf
und Stellenpldne" im Plenum zu wiederholen.

{Beifall bei der SPD - Wendzinski (SPD):
Das finde ich auch!)

Das Wort hat Herr Abg. Bensmann wvon der

Fraktion der CDU,

Bensmann (CDW): Herr Prdasident, ich nehme
hre Worte natlrlich sehr ernst, aber wenn
ich gleich an paar Vorbemerkungen dazu
mache, glaube ich, dall es doch eine Be-
rechtigung gibt, sich vielleicht in diesem

Hause einige Minuten Ubter den Personaletat
zu unterhaiten.

Als erstes, Herr Kollege Trinius, michte ich
in aller Entschiedenheit zurlckweisen, daB
der Bericht meines Kollegen aus der Arbeits-
gruppe nicht ausgewogen gewesen sei,

(Heiterkeit und Widerspruch bei der
SPD}
Das kann man weil Gott nicht sagen. Nein!

E- enthielt auch keine emotionaien Wertungen.
Das ist immer eine subjektive Betrachtung,
lch weise das auf jeden Fail mit aller Ent-
schiedenheit zurick,

{Zustimmung bei der CDU)

Ich meine, es mul auch das Recht oder sogar
die Pflicht eines Berichterstatters sein,
unterschiedliche Auffassungen vorzutragen!
Das machen wir im Petitionsausschufl genauso
wie in dieser Arbeitsgruppe.

{Maedge (SPD}: Das hat er
getan! - Dr. Dammeyer (S5PD}:
doch nur seinen Salm abgetesen!)

ja nicht
Er hat

- Fragen Sie einmal Herrn Wendzinski, ob
dieser der gleichen Meinung ist wie Sie,

Herr Prdsident! Meine Damen und Herren! Ich
nehme gerne die Celegenheit wahr, ein paar
grundsédtzliche Bemerkungen zu machen und
- ich werde mich bemihen, in der Redezeit zu
bleiben - zu einigen Einzelpunkten etwas zu
sagen.

{Maedge [(3SPD): nicht
vorgesehen!)

Das war gar

- Nun, man mufBl sich auf alle Eventualititen
einstellen. Als ehemaliger Soldat bin ich das

23,7 Milliarden DM, Das sind 40 %

{Unruhe - Glocke des Prisidenten)

- vielen Dank, Herr Prisident - aller Aus-
gaben. Ich meine, ein Batzen Geld!
Nun braucht das Lend sicherlich zur Erfil-

tung seiner Pflichten eine gewisse Anzah! ven
Staatsdienern, doch Nordrhein-Westfalen
nimmt hier leider wieder einmal eine Spit-
zenstellung im negativen Sinne eir - dieses im
Vergleich zu den anderen Flachenidndern. Bei
der Berechniung des Finanzministers und der
statistischen Aufstellung sieht das zwar etwas
anders aus, aber wenn man ehrlicherweise die
Landschaftsverbinde hinzuzdhlt, liegt dieses

Land bei 43 %. Das ist die hiéchste Beamten-
dichte im Vergleich zu allen  anderen
Flachenldndern. ich sage: Ein trauriger

Minusrekord der Regierung Rau!

Noch gravierender werden diese Zahlen, wenn
man sich die langfristige Personalpolitik des
Landes anschaut. GemaB Drucksache 16/1251

- Finanzplanung 1986 bis 1990 - steigen die
Personalkosten jdhrlich, Herr Trinius, um
3,4 %, Ich zitiere jetzt - mit Erilaubnis des
Présidenten - den Bericht des Finanzmini-
sters:

Knapp 60 % des Personalhaushalts betreffen
Bereiche, in denen die demographische
Entwicklung zu einer starken Abnahme der
zu verseorgenden Beviélkerungsgruppen
gefUhrt hat und noch weiter fGhren wird.

Ich frage mich, wo sich diese Feststellung
bislang in der Praxis gezeigt hat. Schiimmer
noch: Ich sehe einen krassen V/iderspruch
Zwischen notwendigen EinsparungsmaBnahmen
und tatsdachlichem Handeln der Landesregie-
rung. Vielmehr drdngt sich sogar die Frage
auf, ob die Regierung Rau wirklich bereit
und willens ist, einen dringend notwendigen
Kurs des Sparens zu verfolgen.

Vor diesem Hintergrund hat die CDU - das ist
jetzt, Herr Kollege Trinius, unsere Auffas-
sung - im Bereich der Arbeitsgruppe "Per-
sonalbedarf wund Stellenpldne" den Antrag
eingebracht, die teliweise aufgebldhte
Ministerialbirokratie aufgabenkritisch unter
die Lupe zu nehmen. Um einen tatsidchlich
notwendigen Staatsapparat vorzuhalten und zu

echten Einsparunger zu kommen, missen
strukturelle Anderungen erfoigen, ich
wiederhole hier das Wort meires Kcllegen
Dautzenberg, ndmlich das Wort wvon der

"Rasenmahermethode": lineare Einsparungen,
die in der Vergangenheit ebensowenig eine
Ldsung waren wie die derzeit praktizierte

(C)
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Regelung der halbjahrlichen Wiederbeset-
zungsperre. In der Praxis fihrt das dazu
- Herr Trinius, ich kann [hnen gerne Bei-
spiele aus dem Arbeitskreis Jugend und
Familie nennen -, dal der letzte Ein-Mann-

Dienst-Posten dann ein halbes Jahr unbesetzt
ist. Dieses ist in der Sachkonsequenz nicht

hinnehmbar wund personalpolitische  Flick-
schusterei.
(Trinius (SPD): Jedes Finanzamt wird

fir sich allein behandelt!)
- Bei jeder einzelnen groflen Behdrde - Herr
Trinius, das gebe ich 'hnen zu - bereitet das
keine Probleme,

(Trinius {SPD1: Richtig!)

aber wenn Sie einzelne Dienstposten gerade im

Bereich Jugend und Familie nehmen, wo es
nur einen Ein-Mann-Betrieb gibt, dann ist
diese Dienststeile ein halbes Jahr lang un-

besetzt. Minister Heinemann kann lhnen dafir
gerne einige Beispiele nennen.

(Trinius (SPD): Das kann man doch

{osent}
Das ist unzumutbar, Wir sind deshalb der
Auffassung, daB man dieses nicht machen
sollte,

(Trinius (SPD): Dafar kann man eine

andere Ldsung finden!)

- Cut, damit sind wir beschéftigt. Wir be-
griBen es auch, Herr Kollege Trinius, daB
wir in der Arbeitsgruppe eine Ubereinkunft

dariber, daB wir in sechs Bereichen eine
aufgabenkritische Untersuchung vernehmen
werden, getroffen haben. Dies sind der

Polizeivollzugsdienst, Schulen, Hochschulen,
Gebietsrechenzentrum, staatliche Gewerbeauf-
sicht und Amter fir Agrarordnung. Dies ist
auch eine alte Forderung der Berufsverbdnde.
Wir von der CDU gehen davon aus, daf mit
dem Landesrechnungshef, dem Cutachterdienst
des Landtages und unabhingigen Gutachtern
ein Strukturkonzept erarbeitet wird.

Wie notwendig ein solches Strukturkonzept

ist, wird am Beispiel dos Ministeriums fir
Umweit, Raumordnung und Landwirtschaft
deutlich, Im Bereich der Amter fir Agrar-
ordnung sollten die freiwerdenden Stellen

nicht neu besetzt werden - und das war eine
deutliche Aussage -, weil die derzeitigen
Aufgaben neu geordnet werden miBten. Trotz
dieser Eingestindnisse des Ministeriums war
der Minister nicht bereit, eine Selbstbindung
dieser Dienstposten, was die Wiederbesetzung
angeht, einzugehen, sondern er war erst auf

massiven Druck der CDU letztendlich bereit,
einer Zwei-Fanftel-Bindung  aller  Stellen
zuzustimmen. Das ist aus unserer Sicht nicht
hinnehmbar.

Lassen Sie mich zwei, drei andere Einzelent-
scheidungen zum Personaletat 1987 vortragen,
Im Bereich der Staatskanzlei sollen fanf
zusitzliche Kraftfahrerstellen eingerichtet
werden, obwohl eine Strukturuntersuchung
des Landesrechnungshofes hierzu keine Not-
wendigkeit zur Zeit erkennen |aBt. Meine
Damen und Herren von der SPD, ich gehe
nicht so weit, daB hier der WahlkampftroR des
SPD-Kanzlerkandidaten Rau chauffiert werden
soll,

(Widerspruch bei der SPD)

doch lassen Sie mich ernsthaft fragen: MuB

eigentlich  jeder  Ministerialbeamte seinen
eigenen Fahrer haben?

{Zurufe von der SPD)
- Hoéren Sie zu! Als Abgeordneter dieses

Hauses fahre ich mein Auto selber.
{Zurufe von der SPD)

Dieses, meine ich, ist auch einem Staatsdiener
Zuzumuten. Hier soliten Sie, meine Herren
von der SPD, einmal ein Zeichen gesetzt
haben wund nicht aiten Statussymbolen das
Wort reden.

(SchaufuB (SPD): Ich fahre auch
selbst!)

- lch fahre selbst, jawohi!
(Schaufuld (SPD): lch fahre auch
selbst!)

- Das ist ja gut. Dann kdnnen die das schon
lange,

(Zuruf von der SPD: Haben Sie friher
einen Wagen gehabt?)

Ein kritisches Wort auch zur Hohe der Besol-
dung unserer Landesbediensteten! Der Presse-
sprecher der Regierung Rau bekommt ein
Saiar nach B 10. Sein Kollege in Bayern
erhalt B 7, und in Baden-Wirttemberg ist der

Pressesprecher dariGber hinaus auch noch
Chef der Staatskanzlei.
(Minister  Matthiesen: In  Schieswig-
Holstein ist er Staatssekretir!)
- Das ist richtig. Ilch gebe auch zu, Herr
Minister, daB es schwieriger ist, eine

(C
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schlechte Pelitik gut zu verkaufen. Doch daB
man daflir noch besser bezzhit wird als in
Bayern und Baden-Wirttemberg, ist fGr mich
und fiir die Bldrger unvorstellbar.

(Zustimmung bei der CDU)
Wie dringend auch eine Strukturuntersuchung

in den Ministerien notwendig ist, méchte ich
am Beispiel des Ministers fur Bundesangele-

genheiten verdeutlichen. Im Zusammenhang
mit der Einrichtung einer Stelle fOr eine
Staatssekretdrin solite ein Beamter - B 7 -

umgesetzt werden bzw. eine neue Aufgabe
erhalten. Erst auf Nachfrage im Ausschufl
mufite zugegeben werden, dall man fir diesen
Staatsdiener zusdtzliche Aufgaben in Bonn
geschaffen habe und nicht, wie urspringlich
angeklndigt, eine Verwendung in Ddisseldorf
erfolge. Weiterhin wurde seitens des Mini-
steriums eingerdumt, daB beim Ausscheiden
dieses Ministerialbeamien das neu und zu-
satzlich geschaffene Betdtigungsfeld wieder
der B-10-Stelle zugeordnet wiirde.

Dies ist auch fOr mich rational nicht nach-
vollziehbar. In meinen Augen ist das sozial-
demokratische Besitzstandswahrungspolitik zu
Lasten der Steuerrahier., Denn wenn hinterher
wieder die Aufgaben von dem B-10-Mann oder
der -Frau wahrgenommen werden kénnen,
dann gibt es jetzrt keine Notwendigkeit, die
Person, weil man sie nicht anders unterbrin-
gen kann, weiter dort in Bonn zu beschafti~
gen.

(Zuruf von der CDU: So ist es!}

Zum Thema Lehrstellen und Jugendarbeitsio-
sigkeit méchte ich nur eine ganz beschamende
Zahl hier noch einmal in den Raum stellen,
GCanze 22 Stellen, meine Damen und Herren,
sind im Etat 1987 als zusitziiche Ausbil-
dungsplatze ausgewiesen, Dazu mufl man auch
wissen, daB im Klinitkum Aachen im tetzten
Jahr 11 weitere Ausbildungspldtze bereitoe-
stellt worden sind

{Dautzenberg (CDU): !In Essen!)

- in Essen, vielen Dank! -, zber die Beset-
zung daran scheiterte, weil der Finanzminister
die notwendigen Mittel nicht bereitgestellt
hat. In meinen Augen ist das ein Schlag ins
Gesicht aller Lehrste.lensuchender in unserem
Lande.

Bei solchen Zahlen muB sich auch der zustin-
dige Arbeitsminister Heinemann die Frage
gefallen lassen, welchen Stellenwert er
eigentlich im Kabinett Rau hat und ob er sich
gegen den Finanzminister nicht durchsetzen
kann.

(Trinius (SPD): Was soll das denn hier!)

- Ja, das sind doch die Zahlen, Herr Trinjus.
lch wei, daB Sie sie nicht gerne héren.,

(Trinius (SPD): Was hat das mit dem
Stellenplan zu tun?)

-~ Ja, natiriich! Wenn Sie ganze 22 Aushil-
dungspldtze zusdtzlich bereitstellen - das sind
0,2 ofoo -, dann steht das im krassen Wider-
spruch zu all den Appellen, die der Mini-
sterprisident des Landes und der Arbeits-
minister immer zum Thema Lehrstellenangebot
verkiinden, 50 ist es! Und das nehmen Sie
bitte einmal zur Kenntnis.

{(Trinius (SPD): Plus 100 Anwirter allein
beim Finanzminister! - Weitere Zurufe
von der SPD)

- lch meine jetzt den gewerblich-technischen
Bereich, und nur Uber den spreche ich.

Lassen Sie mich zum Jletzten Punkt, zum
Thema Leiharbeit und Ausschépfung des
Stellenplans aus dem Bereich des Ministers
Matthiesen, kommen,

(Zurufe des Abg. Trinius (SPD) und des
Ministers Matthiesen)

- Ja,
sprechen,
zu!

ich weill, darauf komme ich auch zu
Herr Trinius. Nun hiiren Sie doch

Von den 707 Stellen - es geht los! - sind nur
540 besetzt. 5Soweit diese Aufgaben nicht
notwendig sind, ist das afles in Ordnung.
Doch anders sieht die Sache aus, wenn man
weill, daB die Holzfillarbeiten in den
nordrhein-westfélischen Waldern teilweise von
ausléndischen Haukolonnen - Jugoslawen,
Polen; wir haben eine Vorlage bekommen -
criedigt werden.

{(Zurufe von der SPD)

Dazu muB man wissen - und nun hdren Sie

gut zu! -
(Wendzinski {SPD): So etwas von Ver-
bohrtheit! - Zuruf des Abg. Trinius
(SPD))

- ja, der Arbeitsminister ist nicht da; das

gehdrt auch in den Bereich Stellenplan und
Arbeitsplatze -,

(Zurufe von der SPD)

dafl diese leute teilweise sechs Tage in der
Woche jeweils mehr als 12 Stunden arbeiten
und unter primitiven Wohnverhiitnissen hier
im Lande Nordrhein-Westfalen untergebracht
sind.
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Dann gibt es noch einen interessanten Titel,
der auch zum Thema Stellenplan gehért,
nimlich Personalausgaben im Ministerium des
Herrn Matthiesen - Einzelplan 10, Einnahmen
aus dem Einsatz von Waldarbeitern fir Rech-
nung Dritter. Das ist im normalen Sprachge-
brauch "Leiharbeit", Herr Minister,

(Widerspruch des Ministers Matthiesen)

- Ja, ja, ich weiff, daB Sie das nicht gerne

horen, aber das missen Sie sich hier schon
einmal anhéren. Vor diesem Hintergrund
mochte ich einmal den zustindigen Arbeits-

minister fragen, was er dazu eigentlich sagt.

Herr Minister Matthiesen,
bitten, mit [hrem Kollegen

lch  mochte Sie,
eigentlich einmal

Heinemann einen Waldspaziergang in nord-
rhein-westfalischen Waildern zu machen. Dann
schauen Sie sich doch einmal an, wie das

eigentlich aussieht wund in  Einklang zu
bringen ist mit den Aussagen, die Landesre-
gierung tue alles, um die Arbeitsiosigkeit zu
bekampfen und gehe mit aller Harte des
Gesetzes gegen die illegalen Arbeitsmarkt-
praktiken wvor.

(Walsken (SPD)}: Sind das keine Arbeit-
nehmer?)
lch gebe I|hnen sogar noch einen weiteren

Rat, Herr Matthiesen.
blidtter mit dem Konterfei
an |hre Forstbediensteten aus,

Teilen Sie mal Fiug-
des Herrn Wallraff
sonst kdnnte

es passieren, daB in den nordrhein-west-
falischen Wildern einma! untersucht wird,
welche Arbeitspraktiken unter lhrer Regie-

rungsverantwortung dort ausgedbt werden,
{Zuruf von der CDU)

Meine Damen und Herren, ich komme zum

Schluf.
(Beifall des Abg. Waisken (SPD)}

Der Bereich der Beschiftigung von S<hwerbe-
hinderten ist von meinem Kollegen
Dautzenberg ausfihrlich darge.telit worden.
lch méchte die Zahlen dazu aber noch einmal

vor dem Hintergrund der sozialpolitischen
Verantwortung in den Raum stellen. Ich
meine, es ist unsere wverdammte Pflicht ~ ich
sage das in aller Erntschiedenheit -, gerade
den Benachteiligter einen Arbeitsplatz zu
verschaffen,

(Trinius {SPD): Da haben wir die beste
Position von allen Flichenidndern.)

Auch dieses Problem - Herr Trinius, insoweit
stimmen wir auch in der Arbeitsgruppe {iber-

ein - ist nur dber eine aufgabenkritische
sozialpolitische Strukturanalyse mittel- und
langfristig l6sbar. Wir von der CDU werden
Sie von der Mehrheitsfraktion in Zukunft bei
der Lésung und Diskussion dieser Fragen an
Ihren Taten und nicht an lhren Worten mes-
sen

(Zustimmung bei der CDU und des Abg.
Trinius (SPD))

und Uberprifen, ob Sie nicht - wie in der
Vergangenheit sehr oft - parteipolitischer
kritikloser Erflllungsgehilfe der Landesre-
gierung sind oder ob Sie, wie in der Ar-

beitsgruppe bekundet, konstruktiv an einer
echten sachgerechten Einsparungspolitik
mitarbeiten. Die in der Vergangenheit leider
oft in den Ministerien festzustellende Par-
teibuchkarriere und der parteipolitische
Cenossenfilz missen ein Ende haben.

(Beifall bei der CDU)
Prasident Denzer: ich danke Ihnen, Herr

Abgeordnreter. - Fir die Fraktion der F.D.P,
hat nunmehr Herr Abg. Dorn das Wort,

{Zuruf des Abg. Maedge (SPD})

Dorn (F.D.P.): Herr Prisident! Meine sehr
verehrten Damen und Herren! Der Bericht,
den heute der Vorsitzende der Arbeitsgruppe
erstattet hat,

(Maedge (SPD): War einseitig!)
war parteipolitisch engagiert formuliert.
(Zustimmung bei der SPD)

Er enthdlt alle von der CDU vorgetragenen
Ideen

(Maedge (SPD): Sehr richtig!)

und, daran gemessen, auch alle Abiehnungen
der SPD, Die F.D.P. wird als Quantite
négligeable behandelt, obwoh! nachweisbar
viele konkrete Vorschlage und auch ldeen zur
Behandlung vieler Sachbereiche fOr die
nachsten sechs Monate vom Vertreter der
F.D.P. vorgetragen wurden. Kein einziger ist
in dem Bericht enthalten.

(Maedge (SPD): Hért, hért!)
Aus den Protokollen wird eindeutig nachweis-
bar, daBf insofern der Bericht sehr einseitig

zu Lasten der F.D.P. verfaBt worden ist.

(Maedge (SPD): Aha!)

(
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Auch die heute vom Vorsitzenden der Arbeits-
gruppe so besonders herausgestelite Aufgabe

fur die "Parlamentarische Staatssekretarin
Klinikum Aachen!" war ein Vorschlag der
F.D.P.

Die Zusammenarbeit mit der Landesregierung
war manchmal reichlich kompliziert. Ich denke
dabei an die Stelle des Pressesprechers der
Landesregierung. Nur nach nachdricklichem
insistieren unter Hinweis auf die Praxis im
Bund gelang es zu erfahren, da@ hier seit
dem 1. Januar 1986 eine Besoldung in der
Hohe des Staatssekretdrsgehaltes geleistet
wird. Es ist politisch vielleicht verstandlich,
dai er, nachdem seine Stellvertreterin
Staatssekretdrin  wurde, zumindest  besol-
dungsmalig gleichgestellt wurde.

nachsten
wenn der

Die
Monaten viel

Arbeitsgruppe hat in den
Arbeit zu leisten,

Erfolg erreicht werden soll, der uns allen
vorschwebt. Ich wilnsche uns dazu eine
sachgerechte Behandlung.
(Beifali bei der F.D.P. und bei Abge-
ordneten der SPD])
Prasident Denzer: Ich danke I|hnen, Herr
Abgeordneter,

Da weitere Wortmeldungen nicht vorliegen, fist
die Beratung zum 2. Beratungsblock abge-
schlossen.

lch rufe auf

Beratungsblock 3

Umwelt - Landwirtschaft - Wirtschaft - Woh-

nen - Verkehr

das heildt:

Minister fir Umwelt, Raum-
ordnung und Landwirtschaft

Einzelplan 10;

Minister fir Wirtschafi,
Mittelstand und Technologie

Einzelplan 08:

Minister far 5Stadtentwick-
lung, Wohnen und Verkehr

Einzelplan 11:

auf und eréffne die Beratung.

Das Wort hat Herr Abg. Hegemann far die

Fraktion der CDU.

Hegemann (CDU): Herr Prisident! Meine
Damen und Herren! Herr Minister, ich glau-
be, das Wenige, das wir heute an Gemeinsam-
keiten haben, ist die verschleppte Grippe, mit
der wir beige zu kampfen haben., Ansonsten

geht es jetzt, wie ich glaube, ein biffchen zur
Sache.

Also
Zur

Matthiesen:
[(CDU):

(Minister
- Dreyer
Schatzchen!)

rund!
Sache,

Meine Damen und Herren, schon im Jahre 1985
sagte der Mirister bei den Haushaltsberatun-
gen fur das laufende Haushaltsjahr, dafl der
Einzelplan 10 ein Ausdruck der &kologischen
Erneuerung fiGr das Land Mordrhein-Westfalen
sei. Schon damals haben wir diesen Ansatz in
bezug auf den Haushalt 1986 nicht gesehen.

Der jetzige Entwurf, der um viele Miilio-
nen DM dezimiert ist - es flieRen Millio-
nen Mittel in andere Einzelpline -, kann dann

wohl erst recht nicht die 6kologische Er-
neuerung sein, von der Sie in lhrer Einbrin-
gungsrede auch in diesem Jahr gesprochen
haben, Herr Minister.

(Zustimmung bei der CDU)

Wo soll denn die grofe &kologische Erneue-
rung sein? Wo soli denn das stattfinden, was
thr  Vorgdnger einmal "Verséhnung des
Malochers mit demn Waldidufer" genannt hat?

Ein Schiler hat an mich die Bitte herange-
tragen, ihm doch einmal Informationsmateria!
Uber die Okolegische Erneuerurng des Landes
zu besorgen. Ich habe mich an [|hr Haus
gewandt und fand zundchst keinen Mitarbei-
ter, der mir Informationsmaterial zur Ver-
fagung steilen konnte,

(Minister Matthiesen hilt eine Broschire
hoch.)

Jetzt werden Sie natirlich sagen: Nennen Sie
mir die Namen der Mitarbeiter, dann werden
wir das kldren. Ich habe dann die Broschire
bekommen und mufl sager.: lhre Broschdren
sind unheimlich gut,
(Elfring (CDUJ: Aber nur die 3Broschi-
ren!)
Sie an Politik

im Gegensatz zu dem,

machen.

was

(Zustimmung bei der CDU)

Pressewirksam auftreten, das kann der Mini-
ster. Auch die Abgeordneten in Ausschiissen
beruhigen! Es ist gekonnt, wie er das macht.
Nur: Der gute Umgang mit einem Abgeordne-

ten ersetzt noch keine gute Politik, Herr
Minister.
(Erneut Zustimmung bei der Ccbu
- Wendzinski (SPD): Das ist die Voraus-
setzung fGr einen guten  Minister,
- Dr, Linssen [(CDU): In diesem Llande

muB man mit vielem zufrieden sein.)
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